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Introduccion

El 11 de marzo de 2021, se promulgo la Ley de Planes de Rescate Estadounidense (ARP, por sus siglas en
inglés). En él, EE.UU.

El Departamento de Educacion esta proporcionando $121.9 mil millones adicionales para el Fondo de Ayuda de
Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (Fondo ESSER I11). Esta legislacion otorgara subvenciones a
las agencias educativas estatales (SEA) por proporcionar a las agencias educativas locales (LEA) fondos de
ayuda de emergencia para abordar el impacto que COVID-19 ha tenido y continda teniendo en las escuelas

primarias y secundarias de todo el pais.

Wisconsin recibira $1,540,784,854 en fondos ESSER Il de la Ley, y el 90 por ciento se otorgara a los distritos
escolares con cantidades determinadas en proporcion a la cantidad de fondos del Titulo |, Parte A que recibieron
en el verano de 2020 de fondos bajo la Ley Every Student Succeeds (ESSA ). Los fondos restantes se utilizaran

para actividades a nivel estatal para abordar los problemas causados por COVID-19.

Este plan describe cémo el Distrito Escolar de Monroe proporcionara un regreso seguro a la instruccién en
persona y la continuidad de los servicios para todas las escuelas, incluidas aquellas que ya han regresado a la

instruccién en persona.
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Mantenimiento de la salud y la seguridad

Descripcidon general

La siguiente seccién describe como el Distrito Escolar de Monroe mantendra la salud y la seguridad de los estudiantes, educadores
y otro personal escolar y LEA, y la medida en que el Distrito Escolar de Monroe ha adoptado politicas o practicas y una descripcion
de dichas politicas. o practicas sobre cada una de las recomendaciones de seguridad de los CDC, incluido el uso universal y
correcto de mascaras; modificar las instalaciones para permitir el distanciamiento fisico (p. ej., uso de cohortes/podding); lavado de
manos Yy etiqueta respiratoria; limpieza y mantenimiento de instalaciones saludables, incluida la mejora de la ventilacion; rastreo de
contactos en combinacion con aislamiento y cuarentena, en colaboracién con los departamentos de salud estatales, locales,
territoriales o tribales; pruebas de diagnoéstico y deteccion; esfuerzos para proporcionar vacunas a educadores, otro personal y

estudiantes, sison elegibles; adaptaciones apropiadas para nifios con discapacidades con respecto a las politicas o practicas de

salud y seguridad; y la coordinacion con los funcionarios de salud estatales y locales.

Descripcion sobre el mantenimiento de la seguridad del personal y los estudiantes

El Distrito Escolar de Monroe comenzara el afio escolar 2022-23 con un modelo de instruccion presencial de
cinco dias a la semana y se adherira a los siguientes protocolos de salud. En consecuencia, el Distrito

voluntad:

* publicar la lista de verificacion de preseleccién de COVID-19 y alentar encarecidamente a los estudiantes y miembros
del personal a utilizar la lista de verificacion antes de ingresar a una instalacion escolar,
* anime a los miembros del personal y a los estudiantes a quedarse en casa o irse a casa si estan mostrando
Sintomas de COVID-19 o si han dado positivo en la prueba de COVID-19, « Se anima
a todos a usar una mascara * Ponga mascaras disponibles en las escuelas y los edificios
del distrito para los estudiantes y el publico en general que
no los tengo,
« alentar a los miembros del personal y a los estudiantes a lavarse las manos con frecuencia y usar desinfectante para manos, «

proporcionar estaciones de desinfeccion en todo el edificio, « permitir botellas de agua para todos los estudiantes en lugar del uso

de fuentes de agua.

Descripcién para continuar brindando servicios independientemente del modo de instruccion
(por ejemplo, servicios de salud y alimentacion si la LEA debe pasar a la instruccion virtual o hibrida)

El Distrito Escolar de Monroe ofrecera aprendizaje en persona cinco dias a la semana de acuerdo con el calendario del afio
académico 2022-2023 adoptado por la Junta. El Distrito Escolar también ha brindado a las familias la opcion, previa aprobacién de la
administracion del distrito, de inscribir a sus estudiantes en el aprendizaje virtual utilizando JEDI. En caso de cierre de la escuela debido

a la pandemia, el distrito compré Chromebooks para que todos los estudiantes continuaran con el aprendizaje virtual.

En caso de interrupciones de la escuela diaria debido a una pandemia, un programa de comidas de desayuno y almuerzo
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se ofreceran en persona, comidas para llevar a casa o segun lo indique el USDA.

El Distrito Escolar de Monroe emplea una enfermera escolar de tiempo completo y cinco asistentes de salud que
continuaran ofreciendo servicios de salud en persona. El Distrito Escolar también emplea a cinco psicélogos escolares de

tiempo completo para apoyar la salud mental de los estudiantes.

Medidas de atenuacion

Uso universal y correcto de mascarillas

La Junta de Educacién del Distrito Escolar de Monroe adoptd que el uso de mascaras o cubiertas faciales sera opcional, pero
muy recomendable, para todos los estudiantes y el personal. La Junta de Educacién del Distrito Escolar de Monroe autoriza el Plan de
Respuesta de COVID Intensificado de los Administradores del Distrito (HCRP) como una matriz. El plan es el siguiente: Implementacion: « Se

inicia cuando el promedio mdvil de 3 dias de casos positivos de COVID de estudiantes es igual o superior a 100 en todo el distrito.

* Volver al plan predeterminado anterior una vez que el promedio mévil de 2 semanas para los casos positivos de COVID

de los estudiantes sea inferior a 80 en todo el distrito.
Mascaras:

* Las mascarillas seran obligatorias para todos los estudiantes y el personal

* Las exenciones de mascarillas especificadas en los IEP, planes 504 o planes de salud individuales

continuaran ser honrado.
Cuarentena:

« Cuarentenas para personas que dan positivo por COVID-19 « Cuarentenas para
contactos domésticos segun lo ordene el Departamento de Salud del Condado de Green o lo determine la enfermera del

distrito « No hay otras cuarentenas a menos que lo ordene el Departamento de Salud del Condado de Green

Programa Test-to-Stay: ¢

Disponible para aquellos en cuarentena por el Departamento de Salud del Condado de Green u otros como

dirigido por la enfermera del distrito

El Distrito alentara a todos a usar una mascara. Las mascaras estaran disponibles en todas las escuelas y edificios del distrito para los

estudiantes y el publico en general que no las tenga. Las mascaras son opcionales para todas las actividades al aire libre.

Modificar las instalaciones para permitir el distanciamiento fisico (por ejemplo, el uso de cohortes

y podding)

Se han implementado medidas de mitigacién, como sefializaciéon adecuada en varios idiomas, la instalacién de calcomanias en el piso y

estaciones de llenado de botellas de agua, y la promocion del distanciamiento social en cada
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instalacién. Si bien el personal de limpieza y servicio de alimentos puede continuar con muchos de los protocolos de
limpieza y servicio establecidos durante la pandemia de COVID 19, no se requieren protocolos especificos especificamente para
abordar COVID 19. Todo el personal de limpieza y servicio de alimentos debe cumplir con los protocolos de seguridad estandar

establecidos para el funciones que desempefian como empleados.

Si bien el distanciamiento fisico reduce la propagacion de muchos patdgenos, no existen requisitos especificos para el
distanciamiento fisico. Se recomienda al personal distanciar fisicamente a los estudiantes de 3 a 6 pies de distancia cuando sea
practico y elegir actividades que limiten el contacto fisico cuando sea posible. El personal puede comer y beber en las aulas,

pero se les pide que piensen en la transmision de gérmenes al decidir cuando y cémo hacerlo.

Lavado de manos y etiqueta respiratoria

Se recomienda lavarse las manos con frecuencia y usar desinfectante para manos. Nuevamente se permitiran botellas
de agua para todos los estudiantes. Ademas, las estaciones/liquidos desinfectantes para manos estan disponibles en todas las

aulas y en todas las instalaciones.

Limpieza y mantenimiento de instalaciones saludables, incluida la mejora de la ventilacion.

Se han implementado procedimientos de saneamiento mejorados y contintan en todas las escuelas centrandose en

superficies de alto contacto. Si bien el personal de limpieza puede continuar con muchos de los protocolos de limpieza
establecidos durante la pandemia de COVID 19, no se requieren protocolos especificos especificamente para abordar el COVID
19. Todo el personal de limpieza debe cumplir con los protocolos de seguridad estandar establecidos para las funciones que

realizan como empleados.

Rastreo de contactos en combinacion con aislamiento y cuarentena, en colaboracion con los departamentos de salud

estatales, locales, territoriales o tribales

Descripcion de las Politicas y Practicas de Cuarentena del Distrito Escolar de Monroe: « Cuarentena
requerida para los estudiantes y el personal que dan positivo por COVID:

« Las personas identificadas como COVID positivas deben permanecer en cuarentena durante un minimo
de 5 dias calendario después de la aparicion de los sintomas.

* Las personas pueden regresar a la escuela el dia 6 si no tienen fiebre durante 24 horas.
sin el uso de medicamentos para bajar la fiebre con otros sintomas mejorando, y usan una mascara
adecuada hasta el dia 10 del periodo de cuarentena. « A aquellos que se nieguen a usar una

mascara hasta el dia 10 del periodo de cuarentena se les pedira que permanezcan en cuarentena en su
hogar hasta que finalice el periodo de 10 dias. « Las personas que estan en contacto cercano con los

estudiantes y el personal positivos seguiran las

siguiendo las pautas de cuarentena ° El
distrito considerara "contactos cercanos" a las personas que residen en el mismo

familiar.
* Individuos que residen en un hogar con un individuo que se identifica como

Los positivos para COVID se identificaran como contactos domésticos

« Las personas identificadas como contactos domésticos estan sujetas a cuarentena, independientemente
del estado de vacunacion

« Las personas identificadas como contactos domésticos deberan permanecer en cuarentena durante 10
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dias calendario después de que se informen por primera vez los sintomas de una

persona en el hogar, a menos que opten por participar en el programa Test-to-Stay.
* Las personas identificadas como contactos del hogar pueden regresar a la escuela de
inmediato al participar con éxito en el programa Test-to-Stay. m Individuos identificados como
contacto del hogar que participan en el
El programa Test-to-Stay debe realizar la prueba hasta el dia 5 del periodo de
cuarentena; aquellos que reciban una prueba negativa hasta el dia 5 estaran exentos
de la prueba por el resto del periodo de 10 dias m Aquellos que den positivo estaran
sujetos a cuarentena m Aquellos que se nieguen a realizar la prueba se presumiran
positivos y estaran sujetos a
cuarentena

m Aquellos que den negativo recibiran un pase para regresar a la escuela m

La participacion en el programa Test to Stay requiere que las personas usen un
mascara hasta el dia 10 de cuarentena

m Los que se niegan a usar mascarilla hasta el dia 10 de la cuarentena

se le pedira un periodo de cuarentena en el hogar hasta que se complete el

periodo de 10 dias

Programa de prueba para quedarse:

» Contactos cercanos: todas las personas identificadas como contactos cercanos que estan sujetas a
cuarentena pueden participar en el programa Test to Stay « Se requiere la participacion diaria en el
programa hasta el dia 5 de cuarentena * Aquellos que dan positivo estaran sujetos a cuarentena
continua * Aquellos que la prueba negativa recibira un pase para regresar a la escuela * La
participacion en el programa Test to Stay requiere que las personas usen una mascara

Hasta el Dia 10 de Cuarentena

El Distrito Escolar de Monroe continuara informando de manera transparente al publico sobre los casos de COVID-19 y las cuarentenas
del personal dentro del Distrito. Para brindar informes transparentes a nuestras partes interesadas, el Distrito mantuvo un tablero de

casos de COVID-19 durante el afio escolar 2020-21 y 2021-22, y continuara haciéndolo durante el afio escolar 2022-23.

La enfermera del Distrito y los asistentes de salud seran responsables del rastreo de contactos. La enfermera del distrito y los
asistentes de salud colaboraran con los proveedores médicos de salud publica del condado de Green y las familias para tomar
decisiones sobre las cuarentenas de los estudiantes y el personal. Todas las decisiones de rastreo de contactos tomadas por la
enfermera del Distrito y los asistentes de salud son definitivas y no estan sujetas a apelacién. Los procedimientos para el rastreo de

contactos pueden se encuentra en el sitio web del distrito.

Pruebas de diagndstico y deteccion

El Distrito Escolar de Monroe recomienda que los estudiantes y el personal se hagan la prueba de COVID por su proveedor médico o
una farmacia local. Dado que el estado ha puesto a disposicion de las escuelas las pruebas de COVID 19 sin costo alguno, el Distrito

ofrece el programa "Prueba para quedarse" para los estudiantes y el personal con las pruebas rapidas de COVID.
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Esfuerzos para proporcionar vacunas a educadores, otro personal y estudiantes, si son elegibles

Todo el personal elegible empleado en 2020-2021 tuvo la oportunidad de vacunarse. Todo el personal elegible empleado

en 2021-2022 tuvo la oportunidad de recibir COVID Booster en octubre de 2021. Los estudiantes mayores de 16 afios
tuvieron acceso a una clinica de vacunacion en el lugar en abril, mayo, junio y agosto de 2021. Edades de los estudiantes
Los mayores de 12 afos recibieron acceso a una clinica de vacunacién en el lugar en junio y agosto de 2021. Los estudiantes
de 5 afos en adelante tuvieron acceso a una clinica de vacunacion en el lugar en noviembre y diciembre de 2021. Todos los
estudiantes elegibles de 12 afios en adelante fueron tuvo la oportunidad de recibir el refuerzo COVID en febrero de 2022. El
nuevo personal tendra acceso a las vacunas trabajando con socios locales de atenciéon médica y Salud Publica del Condado

de Green.

Adaptaciones apropiadas para nifios con discapacidades con respecto a la salud y la seguridad

Politicas y Practicas

Cuando las circunstancias requieran politicas o procedimientos especificos disefiados para proteger la salud y la seguridad
de los estudiantes, los equipos 504 y del IEP determinaran si se necesitan modificaciones y/o adaptaciones razonables para

estudiantes individuales con problemas relacionados con la discapacidad.

Coordinacién con funcionarios de salud estatales y locales.

El Distrito Escolar de Monroe continta trabajando con Salud Publica del Condado de Green para implementar estrategias

de mitigacién para la seguridad de los estudiantes y el personal.
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Continuidad de Servicios

Descripcion general

La siguiente seccién describe como el Distrito Escolar de Monroe garantizara la continuidad de los servicios, incluidos,
entre otros, los servicios para abordar las necesidades académicas de los estudiantes y las necesidades sociales,

emocionales, de salud mental y otras necesidades de los estudiantes y el personal, que pueden incluir la salud y la

salud de los estudiantes. servicios de comida.

Respuesta del distrito sobre la continuidad de los servicios

El Distrito Escolar de Monroe proporcionara la continuidad de los servicios de la siguiente manera:

Necesidades Académicas del Estudiante

El Distrito Escolar de Monroe ha implementado un programa de escuela de verano (August Jumpstart) para ayudar a
los estudiantes K-4 especificos con la recuperacion académica. El Distrito Escolar de Monroe planea continuar la
instruccion en persona a tiempo completo a partir del otofio de 2022, con una excepcion limitada. Los maestros deben
utilizar Google Classroom o Schoology como plataforma virtual para que los estudiantes puedan realizar algunas

actividades de aprendizaje de forma remota cuando estan en cuarentena.

Necesidades sociales, emocionales y de salud mental de los estudiantes Se ha
brindado capacitacion adicional al personal de asesoramiento para ayudar con las necesidades de aprendizaje social y

emocional de nuestros estudiantes durante la pandemia.

Necesidades sociales, emocionales y de salud mental del personal El Distrito

ha proporcionado al personal oportunidades de apoyo social y emocional a través del programa Steeping Wellness.

Otras necesidades del personal
El Distrito seguira las leyes y directivas de las agencias gubernamentales nacionales, estatales y locales con respecto al

empleo y los beneficios del personal.



Revision periodica

Descripcion general

Se requiere que los distritos revisen y, segun corresponda, modifiquen su Plan de Continuidad de
Servicios y Regreso Seguro a la Instruccion en Persona al menos cada seis meses hasta el 30 de
septiembre de 2023, incluida la busqueda de comentarios del publico y tenerlos en cuenta para determinar

si se revisan. el plan y, si se determina que las revisiones son necesarias, sobre las revisiones que hace a

su plan.

Respuesta del distrito para garantizar actualizaciones periédicas de su plan

El Distrito Escolar de Monroe revisara periédicamente y, segun sea necesario, revisara el plan para el regreso seguro a la

instruccion en persona y la continuidad de los servicios. El plan se revisara al menos cada seis meses y el sistema escolar buscara y

tendra en cuenta los comentarios del publico durante el proceso de revision.

Las revisiones del plan abordaran la guia actualizada de los CDC y de Salud Publica del Condado de Green sobre la reapertura segura

de las escuelas, si se emite alguna.
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Entrada publica

Descripcion general

La Ley ARP requiere que los distritos escolares pongan a disposicion del publico en linea su Plan de Regreso
Seguro a la Instruccién en Persona y Continuidad de Servicios y que los planes estén en un formato comprensible
y uniforme; en la medida de lo posible, estan escritos en un idioma que los padres puedan entender o, si no es
posible, traducidos oralmente; ya pedido de un padre que es una persona con una discapacidad, proporcionado

en un formato alternativo accesible para ese padre.

Antes de poner su plan a disposicion del publico, los distritos escolares deben buscar comentarios publicos sobre el

plan y desarrollar el plan después de tener en cuenta los comentarios publicos.

Respuesta del distrito sobre la opinion del publico en el desarrollo de su plan

El Distrito Escolar de Monroe ha tomado las siguientes medidas para que su plan esté disponible para el publico: ¢ El
plan esta publicado en https://www.monroeschools.com * El plan esta disponible en inglés y espafiol, junto con
varios idiomas a través del uso de
nuestro proveedor web impulsado por Google Translate.

« El plan se envi6 a padres, estudiantes y empleados a través de nuestros sistemas de mensajeria. ¢

El plan se compartio en la reunion de la Junta de Educacion del Distrito Escolar de Monroe el 24 de enero de
2022. Hubo una oportunidad para comentarios publicos durante la reunion de la Junta del 10 de enero de
2022.

* Previa solicitud, un padre que sea una persona con una discapacidad segun lo definido por la ADA puede

recibir el plan en un formato alternativo accesible comunicandose con nuestra oficina del distrito.

MSD Safe Return to In-Person & Continuity of Services Plan
Encuesta MSD ESSER lI
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfE8GmKtmpO0qKIYiXNtm11Y-iOE8pRzc9fTKhaDyUlNNgwSA/viewform
https://docs.google.com/document/d/1gIuM5zdSYWmde9xtmC1L9y43eId5dFNW70f4cUyeesY/edit?usp=sharing



